Dz.U.05.44.427

ROZPORZADZENIE
MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 8 marca 2005 r.
w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego

(Dz. U. z dnia 21 marca 2005 r.)

Na podstawie art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla wzor oferty podmiotu uprawnionego, stanowigcy zatacznik do
rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia og+oszenia.2)

Y Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administraciji rzadowej - zabezpieczenie spoteczne, na
podstawie 8 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 2004 r. w
sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

2 Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 30 czerwca 2000 r. w sprawie szczegotowych zasad i form
wspétdziatania administracji publicznej z innymi podmiotami oraz wzordéw ofert, umow i
sprawozdan z realizacji zadan pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 55, poz. 662), zachowane w mocy
na podstawie art. 159 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz.
593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703).

ZALACZNIK
WZOR

(data i mejsce ztozenia oferty)
OFERTA PODMIOTU UPRAWNIONEGO
| . Dane podni otu uprawni onego ubi egaj acego sie o realizacje

zadani a:
1. Pelna nazwa podm ot u:

4. Doktadny adres: .......... ul .
gmna ........... powiat .......... woj ewddztwo .. .......
5. Tel.: ... .. ... .... faks: ... ... L
e-mail: ................. http:// ..........

6. Nuner w Kraj owm Rej estrze Sadowm |l ub winnymrejestrze
oraz numer i data wpisu lub rejestracji:

7. Numer NP ... ... ..... numer REGON: ...................



8. Nazwa banku i nunmer rachunku: ............ .. ... ... .......
9. Imona i nazwi ska oraz funkcje os6b upowazni onych do
repr ezent owani a podmi otu w kont akt ach zewnetrznych
posi adaj acych zdol nos¢ do podej nowani a zobow azan
fi nansowych w i m eniu podniotu (zaw erania undw):

10. Nazwa, adres i telefon kontaktow placowki bezposrednio
wykonuj acej zadani e, na ktére podm ot ubiega sie o
dotac) e .

11. Osoba upowazni ona do skt adani a ewentual nych wyjasni en i
uzupet ni en dotyczacych oferty (ime i nazwi sko oraz nr
tel efonu kontaktowego):* ....... ... ... ... .. .. ...

12. Cel e statutowe, przedni ot dzialal nosci statutowej:

Opi s zadani a*
1. Nazwa zadani a:

3. Szczeg6towy opis pl anowanych dziatan przy realizacji
zadani a:

4. Ternin realizacji zadania od ............ do ...........
Mejsce realizacji zadania: ........... ... ... .. ... . ...
5. Posi adane zasoby, ktore zapewni a realizacje zadani a:
Kadrowe (z opisem kwalifikacji):
Rzeczowe (z opisem stanu i podani emwartosci):

6. Sposéb rekrutacji uczestni kédw (liczba i charakterystyka
ze wzgl edu na istotne dl a zadani a cechy, np. wi ek, ptec¢
m ej sce zam eszkani a, status material ny):

7. Zakl adane rezultaty realizacji zadania:

8. Partnerzy wrealizacji zadania (ze szczegol nym
uwzgl edni eni em or ganow adni ni stracji publicznej):

9. Informacja o dotychczasowym dosw adczeniu w realizacji
zadani a, ktoérego dotyczy oferta, |ub zadani a podobnego
typu:



10. Informacje na temat dotychczasowych zadan real i zowanych
réwni ez we wspoét pracy z adm nistracja publiczng

11. Dodat kowe i nformacje, ktére zdani em podni otu
uprawni onego nbga m e¢ wptyw na ocene oferty:

12. Inne informacje, wymagane zgodnie z tresci a ogtoszenia
0 otwartym konkursie ofert:

I'1l. Kal kul acja przew dywanych koszt 6w realizacji zadania

Cal kowi ty koszt (w zt) [ ]
w tym

- wni oskowana wi el kos¢ dotacji (w zt) [ ]

- w el kos¢ srodkéw wt asnych (w zt) [ ]

- wiel kos¢ srodkow pozyskanych z innych zrddet [ ]

I'V. Inne wbrane informacje dotyczace zadani a*
1. Adresaci dziatan przy realizacji zadania - nal ezy
oznaczy¢ znakiem X nie wi ecej niz 3 najwazniejsze grupy
adr esat 6w dzi at an:

[ 1] Gsoby bezdome [ 1 Gsoby w podesztym wi eku
[ 1 Osoby ubogie [ 1 Uchodzcy
[ 1 Osoby niepetnosprawne [ ] Gsoby i rodziny
i chore wynmagaj ace i nterwencji
kryzysowej
[ 1 Osoby bezrobotne [ 1] Oiary przenocy w
rodzinie
[ 1 Osoby sanotnie [ ] Organizacje i instytucje
wychowuj ace dzi eci prowadzace dzi at al nos¢
w zakr esi e ponocy
spot ecznej
[ ] Dzieci i modziez z [ 1 Uzal eznieni od al kohol u
rodzi n maj acych | ub nar kot ykéw
trudnosci w
wypet ni ani u
swoi ch zadan
[ 1 Inne ... ... ... ... ...

2. Typ dziatan - nalezy oznaczy¢ znakiem X nie wiecej niz 3
naj wazni ej sze typy dziatan przy realizacji zadani a:

[ 1 Ponoc finansowa [ 1 Pielegnacja

[ 1 Ponoc rzeczowa [ 1 Praca socjal na

[ 1 Ponoc zywnosci owa, [ 1 Aninowani e dzi al an
w tym wydawani e sanoponocowych
posi t kéw

[ 1 Ustugi opiekuncze, [ 1 Opieka pozaszkol na nad
w tym robi eni e zakupdw, dzi e¢mi
pr zygot owywani e
posi t kéw,

ponoc w czynnosci ach
gospodar czych i
por zadkowych
[ ] Pomoc w zakresie [ 1 Szkol enia dla kadry
poradni ctwa i ponocy spot eczne;



i nformacj i

[ 1 Szkol enia dla oséb [ 1 Zbieranie i przetwarzanie
obj etych ponoca | ub i nformacji waznych dl a
i ch opi ekunéw funkcj onowani a ponocy

spot ecznej
[ 1 Terapial/rehabilitacja [ ] Finansowani e dziat an
i nnych organi zacji i
i nstytucji
[ 1 Opieka stacjonarna [ 1 Specjalistyczne ustug
opi ekuncze
[ 1 Opieka pétstacjonarna [ ] Ponbc w zatatw ani u spraw
(dzi enna) ur zedowych, uzyskaniu
$wi adczen socj al nych,
ener yt al no-rent owych
[ 1 Meszkania chroni one [ 1] Inne ..............
Li czbowe okresl enia skali dzialan przy realizacji
zadania (prosiny uzy¢ m ar adekwat nych do danego typu
zadania, np. liczba oséb objetych ponoca, liczba rodzin
obj etych programem |iczba porad udzi el onych
t ygodni owo) :

g6l na |iczba oséb pracuj acych przy realizacji zadania

[ ], wprzeliczeniu na petne etaty [ ], wtym
wol ont ari usze [ ], wprzeliczeniu na petne etaty
[ ]

Opi s bazy | okal owej (wyt acznie dla pl acowek opi ek
stacj onarnej, dziennej oraz nocl egowni):
1) Rodzaj obiektu

2) Powi erzchni a uzytkowa (n?) [ ]
3) Stan prawny ni eruchonosci / warunki dzierzawy ......
4) Liczba nmiejsc w obiekcie i ich podzial ze wzgl edu na

grupy oso6b objetych ponoca:

5) Stan techniczny i wyposazeni e obiektu istotne z
punktu wi dzenia realizacji zadani a:

6) Ogol ny koszt utrzymani a obiektu w przeliczeniu na 1
0osobe m esiecznie: | ]

V. Kosztorys ze wzgl edu na typ kosztéw zadani a*

| Lp. | Rodzaj kosztow kmydatkémb i sposéb ich | Koszt
tymwydatki z | Wtym ze |

| | kal kul acj i | (w zt)
wni oskowanej | $rodkow |

I I I
dotacj i | wtasnych

I I I
zt) | (w zt) |



Ementhalne wptaty i optaty uczestni kow projektu - z jakiego

I
tytutu

I nne zrédta finansowania (okresli ¢, na jakiej podstaw e

przyznano badz zapewni ono srodki):

1) publiczne - wynienic¢

2) niepubliczne - wynieni¢



VII1. Pozafinansowy wkiad wt asny podm otu w realizacje zadani a
(np. praca wol ontariuszy):

(pi ecze¢ podm otu uprawni onego) (podpi s osoby upowazni onej
do skt adani a osw adczen
woli w imeniu podm otu

upr awni onego)

X. Zat aczni ki i ewentual ne referencje:
1. Aktualny wyciag z rejestru lub ew dencji (wazny do 3
m esi ecy od daty uzyskani a)
2. Sprawozdani e nerytoryczne i finansowe za ostatni rok
3. Statut podniotu uprawnionego ...........

Xl. Posw adczeni e ztozenia oferty (m ejscowsé, data, podpis -
wypet ni a organ):

I
I

I
I

I
I
I I

(m ej scownse, data) (podpi s pracowni ka przyj muj acego oferte)

* W przypadku prowadzenia przez podmiot kilku r6znych placowek wskazane punkty nalezy wypemic
odrebnie dla kazdej placowki.



